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Introduccion

 E| aumento constante ano tras ano de las quejas que reciben las
Comisiones Deontoldgicas en Espana es un dato alarmante que
inquieta y preocupa a todo el colectivo. Si comparamos los datos
provenientes del entorno Norteamericano (APA, 2015), apreciamos
qgue el volumen de denuncias es muy superior en nuestro contexto,
por lo que se hace necesario intensificar las tareas de investigacion y
difusion a fin de poder facilitar pautas concretas que contribuyan a
reconducir esta situacion.
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* En el entorno de Psicologia Forense —especialmente en el ambito de
familia-, es en el que se concentran de forma mayoritaria las quejas y
consultas recibidas por la Comision Deontoldgica, suponiendo mas de
las tres cuartas partes del total de denuncias recibidas (Arch et al.,
2013) y similar volumen de consultas atendidas. Dichas quejas y
consultas son principalmente por el informe pericial, un instrumento
gue ayuda en el proceso de toma de decisiones de los drganos
judiciales.
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* El objetivo de este estudio se centra en los expedientes disciplinarios
que se tramitaron en Catalunya entre los afios 2010 y 2015 (n=87),
con especial interés en las variables: “hechos imputados” por los
instructores en los diferentes pliegos de cargos, los “articulos
vulnerados” del Codigo Deontoldgico vigente y la “sancidon” aplicada
por la Junta de Gobierno del COPC.
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DESCRIPCION DE LA MUESTRA

e Se revisaron un total de 87 expedientes
disciplinarios del ambito juridico,
comprendidos entre los afios 2010-2015.

* El numero total de sujetos es N=97

(en 7 expedientes las quejas van dirigidas a mas de un
colegiado los cuales trabajan en el mismo gabinete o han
trabajado de forma conjunta en el mismo caso)

* La muestra esta constituida por un 80% por
mujeres y un 20% de hombres.

Género de la muestra

M Mujzres

M Hombres
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* La experiencia profesional previa a la
denuncia de la muestra es una media
de 15 anos.

e Un 25% de la muestra habia sido
miembro del Turno de Intervencion
Profesional de Psicologos del COPC.

e Un 20% de los sujetos habia obtenido
en alguna ocasion el titulo de Experto
en Psicologia Forense acreditado por
el COPC.

Turno de Intervencion Profesional

W Han sidd en una ocasidn
mas migmbros del TIF

m Munca han sido miembros
del TIP

Psicologo Experto en
Psicologia Forense

® PEPF
® No PEPT
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HECHOS IMPUTADQOS

Hechos imputados

Negarse a da-traslado delainformacion o elinforme al otro pregeniter

Falza de metodolcgia

MNo ponarse an contacto conla otra parte o denegarle su deracho a participar
Relacidn con interés profesional y/o parsonal con la parte

Llso d2 material no aportado en al proceso judicial

Marcialidad arte inferme 2cr designa judicial

Moaporian resullados de Tas pruebas administadas al ooro pregenilor

Omitir infarmmaci o1

|'so inadecuado o incorrecto de preubas objesivas /o técnicas

Mo coordinarse con otros profesionales

Desacredita- a otro compadierc (psicélogo)

Duolicidad ol perito-terapeuta y/c confusian da rol

Realizar valoracionos respecto o oorsonas y situacionos no cxploradas dircctaments
Raalizar valoracicnes sin lundamentacion dientifica yio sinconlrastar linforraion
Uso de térmmino dewvaluaderes

Mo acreditarse debidaments

Mo informar al otro progenizo -/ Mo infarmar debidamante (hoacrarios, rasultados...)
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Hechos mas imputados:

* En el 49% de los casos se imputo el hecho de realizar valoraciones respecto
a personas y situaciones no exploradas directamente.

*En el 37% de los casos se imputdé el realizar valoraciones sin
fundamentacion cientifica y/o sin contrastar la informacidn.

* En el 31% de los casos se imputo el uso de términos devaluadores

e En el 25% de los casos se imputd la duplicidad del rol perito/terapeuta y/o
confusion de rol
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ARTICULOS VULNERADOS DEL CODIGO
DEONTOLOGICO DE PSICOLOGOS DE
CATALUNYA

Articulos CD  Articulos mas vulnerados del
Cddigo Deontoldgico de
Catalunya.

- Art. 6 (72%)

I - Art. 11 (52%)
o) RN et TR T YT R - Art. 28 (28%)

Art. Art. Art. Art. Art. Arc Art. Art. At Art, Art, Art. Art. At Arc, Art. Art. ArtLArt. Art. Art rt. Art
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Articulos mas vulnerados

e Articulo 5 COPC - Articulo 6 COP

La profesion del psicélogo se rige por principios comunes a toda deontologia profesional: respecto a
la persona, proteccion de los derechos humanos, sentido de la responsabilidad, honestidad,
sinceridad con los clientes, prudencia en la ampliacidén de los instrumentos y técnicas, competencia
profesional y solidez de la fundamentacion cientifica de sus actividades profesionales

e Articulo 6 COPC - Articulo 12 COP

El psicdlogo sera sumamente cauteloso, prudente y critico en su intervencion profesional ante
nociones y termas que facilmente pueden degenerar en etiquetas devaluadoras y discriminatorias

e Articulo 32 COPC - Articulo 29 COP

Tampoco se prestard a situaciones confusas en que su papel y funciones sean equivocos o ambiguos
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SANCIONES APLICADAS POR LA JUNTA DE
GOBIERNO DEL COPC

* En 7 de los expedientes se aplico
mas de una sancidon a un mismo
12. Suspension > 3 masas CO|egladO.

11.Suspension = 2 mesesy realizacion de un curso
10. Suspension > de 1 mes i <a 3 meses

Sanciones aplicadas por la Junta de Gobierno del COPC

9. Suspension 1 mes
8. Suspensién 15 dlas e Las sanciones mas aplicadas
7. Suspension 10 dias
6. Suspensidn 1 semana fueron:
¢ S < iy [ ouspenen s A - Amonestacién escrita (35%)
3. Suspension <5 dias - Suspension profesional durante 15
2. Amonestacion escrita dl'as (27%)

1. Cierre sin sancion o Archivo del caso ., .
- Suspension profesional durante una

semana (9%)
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Conclusiones

* Los datos derivados de este estudio nos permiten valorar las conductas consideradas inadecuadas y su relacidén respecto a la
correcta interpretacion del articulado del Cédigo Deontolégico, entendiendo que ello puede resultar clarificador como criterio guia
para los profesionales que ejercen en el ambito juridico. Entre éstas conductas destacamos:

+* Realizar valoraciones respecto a personas y situaciones no exploradas directamente (art. 5 COPC)
++ Falta de fundamentacion cientifica en la realizacidon de valoraciones sin contrastar informacion (art. 5 COPC)
+» Uso de términos devaluadores (art. 6 COPC)

+» Confusion de rol (art. 32 COPC)

e Con los resultados obtenidos podemos precisar los aspectos éticos que debe incorporar el psicélogo a su conducta personal y a su
practica profesional.

e Se impone la necesidad de informar y formar sobre la deontologia y el Cédigo Deontolégico mediante cursos, conferencias,
seminarios,...con el objeto de evitar la necesidad de sancionar a los colegiados.
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